
 

 

MARKNADEN  

LÄTTA FÖRPACKNINGAR  

KUVERT  

OMSÄTTNING  

KASSAFLÖDE OCH INVESTERINGAR  

FINANSIELL STÄLLNING  

INVESTERINGAR  

PERSONAL  

MILJÖ 



 

 

HÅLLBARHETSRAPPORT  

FORSKNING OCH UTVECKLING  

MODERBOLAGET  

STYRELSENS FÖRSLAG TILL RIKTLINJER FÖR ERSÄTTNING TILL LEDANDE 
BEFATTNINGSHAVARE  

RIKTLINJERNAS FRÄMJANDE AV BOLAGETS AFFÄRSSTRATEGI, LÅNGSIKTIGA IN-
TRESSEN OCH HÅLLBARHET  

FORMERNA AV ERSÄTTNING M.M. 

UPPHÖRANDE AV ANSTÄLLNING  

KRITERIER FÖR ERHÅLLNING AV RÖRLIG KONTANTERSÄTTNING M.M. 

LÖN OCH ANSTÄLLNINGSVILLKOR FÖR ANSTÄLLDA  

BESLUTSPROCESSEN FÖR ATT FASTSTÄLLA, SE ÖVER OCH GENOMFÖRA RIKTLIN-
JERNA  

FRÅNGÅENDE AV RIKTLINJERNA  



 

 

HÄNDELSER EFTER RAPPORTPERIODENS UTGÅNG 

 

TILLSÄTTANDE OCH ENTLEDIGANDE AV STYRELSELEDAMÖTER SAMT 
ÄNDRING AV BOLAGSORDNINGEN  

MÖJLIGHETER OCH RISKER  

OPERATIVA RISKER OCH MÖJLIGHETER  

MARKNADSUTVECKLING  

PORTO- OCH AVGIFTSSYSTEM  

BRANSCHSTRUKTUR OCH PRISKONKURRENS  

PAPPERSPRISER  

BEROENDE AV ENSKILDA LEVERANTÖRER OCH/ELLER KUNDER  

KAPITALBEHOV OCH INVESTERINGAR  

FINANSIELL RISKHANTERING  

TVISTER  

MILJÖ  

KÄNSLIGHETSANALYS  

   

   
   

   
   

   

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT  

GRUNDERNA FÖR BOLAGSSTYRNINGEN  



 

 

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2022  

ÄGARINFLYTANDE  

STYRELSE  

STYRELSENS ERSÄTTNING  

BOLAGSSTÄMMOVALDA LEDAMÖTER  
 

ARBETSTAGARLEDAMÖTER  

 
 
STYRELSENS ARBETSORDNING  

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 
STYRELSENS SAMMANSÄTTNING OCH ANTAL PROTOKOLLFÖRDA MÖTEN 2022   

   
 
 

    
    

    
    

 



 

 

RÖSTRÄTTSBEGRÄNSNINGAR  

VALBEREDNING  

ERSÄTTNINGSUTSKOTT  

REVISIONSUTSKOTT  

EXTERNA REVISORER  

VD OCH KONCERNLEDNING  

ERSÄTTNING TILL KONCERNLEDNING  

INTERN KONTROLL  

STYRELSENS RAPPORT OM INTERN KONTROLL  

ORGANISATION FÖR DEN INTERNA KONTROLLEN  

KONTROLLMILJÖ  

KONTROLLAKTIVITETER  

RISKBEDÖMNING  



 

 

INFORMATION OCH KOMMUNIKATION  

UPPFÖLJNING  

FÖRSLAG TILL VINSTDISPOSITION  

STYRELSENS YTTRANDE ÖVER DEN FÖRESLAGNA UTDELNINGEN 

 


