STYRELSENS REDOVISNING AV ERSATTNINGSUTSKOTTETS
UTVARDERING AV ERSATTNINGAR TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE M.M.

Styrelsen i Bong AB (publ) har inréttat ett ersattningsutskott, vilket bestar av Christian
Paulsson (ordforande), Mikael Ekdahl och Stéphane Hamelin, som fullgdr de uppgifter
som ankommer pa ett ersittningsutskott enligt Svensk kod for bolagsstyrning
(”Bolagsstyrningskoden”). Enligt Bolagsstyrningskoden ska erséttningsutskottet bland
annat folja och utvirdera samtliga program for rorliga erséttningar till bolagsledningen,
tillimpningen av de riktlinjer for ersittningar till ledande befattningshavare som
arsstimman beslutat om och géllande ersittningsstrukturer och ersittningsnivéer i
bolaget. Sedan arsstimman 2019 har utskottet haft ett protokollfort mote samt
diremellan 16pande kontakter nir det funnits behovligt.

Styrelsen far harmed, i enlighet med Bolagsstyrningskoden punkt 10.3, ldmna f6ljande
redovisning av den utvirdering som ersittningsutskottet har gjort.

Ersittningsutskottet har under 2019 f6ljt och utvirderat bolagets program for rorlig
ersittning till ledande befattningshavare, samt riktlinjerna for erséttning till ledande
befattningshavare. Erséttningsutskottet har vidare, under inledningen av 2020, studerat
utfallet av programmen for rorlig ersittning, varvid konstaterats att dessa varit
dndamalsenliga och liksom den Ovriga ersittning som de ledande befattningshavarna
erhéllit under 2019 i enlighet med de av arsstimman faststéillda riktlinjerna, samt att
dessa riktlinjer, mot bakgrund av det beskrivna utfallet, vl uppfyllt sina syften och
fungerat pa avsett sétt.

Erséttningsutskottet bedomer dérfor att tillimpningen av riktlinjerna for erséttning till
ledande befattningshavare har varit korrekt. Vidare har ersittningsutskottet foljt och
utvidrderat de erséttningsstrukturer och erséttningsnivaer som finns i bolaget, varvid
ersittningsutskottet finner att dessa dr marknadsmassiga och vil avvégda.

Kristianstad i maj 2020
BONG AB (publ)
Styrelsen



